
目標管理研修

日時

受講料

会場

定員

50名

月12/8

こんなお悩みにアプローチ

講師

本セミナー

申込QRコード

その他申込方法・詳細は

裏面をご覧ください

メンバーを巻き込む目標管理の

進め方

適切な目標設定をするためのポイントを学びたい

部下を目標達成に導くためにはどのように対応

すべきか学びたい

• 目標管理の成果を最大化するために、必要なポイントを押さえる

• メンバーの目標管理支援と目標管理の方法を理解する
到達目標

非会員 30,000円

2025
10:00〜17:00
※受付開始 9:30～

１

2

4

目標管理の現状

目標管理とは

問題解決の基本

• 問題のリストアップ

• 面談プラン
• パーソナルスペースの活用
• 学習性無力感
• 面談のロールプレイ
• 効果的なフィードバックの要素

鈴木 健一 氏

ベーシック会員 24,000円

プレミアム会員・スタンダード会員 21,000円

ひろぎんカレントクラブ

3 効果的なコミットメントステップ

本セミナーは、株式会社広島銀行の後援を受けております。

セミナー番号S-16

管理職の方向け

ひろぎんキャリア共創センター
５階セミナールーム
〒732-0804
広島市南区西蟹屋一丁目１番18号

※駐車場はございませんので、

お車でのお越しはご遠慮ください。

・JR広島駅 徒歩11分

・広電 的場町電停 徒歩8分

・荒神町バス停 徒歩1分

アクセス

アトラクティブバリュー株式会社 代表取締役

日本マクドナルド（株）入社。1時間の店舗売上210万円の
世界記録樹立。社内トップレベルの業績を残し、社長賞を受
賞する。その後、ハンバーガー大学（企業内人材育成機関）
の副学長として、戦略に沿ったコンテンツを開発し、日本マクド
ナルドのV字回復に大きく貢献。2010年独立し、企業向けに
組織力強化につながる人材育成研修等を提供している。

• ノルマ管理との違い
• 目標設定理論
• 目標管理の運用サイクル
• 会社・組織に対するコミットメント

• 会社目標への関わり ・部署目標への理解
• 育成計画の合意 ・目標のリストアップ
• 目標設定・作成 ・フォローアップ



【お客様の個人情報の取扱について】

申込書にご記入いただいた情報は、当グループからのセミナー等に関する各種連絡・情報提供のために使用します。

お問い合わせ先

０８２‐２６２-５１５１ ひろぎんヒューマンリソース株式会社
広島市南区西蟹屋1丁目1-18


